
 

 
Jelppiverkon ohjausryhmän ja henkilöstön yhteinen kokous 22.5.2026 Raudaskylän opistolla, 
Ylivieskassa. 

  

Paikalla:     

Anita Ohtamaa, Kalajoki  
Suvi Haikola, Haapavesi 
Sanna Mäyrä, Oulainen 
Elisa Männistö, Ylivieska  
Jenny Hilonen, Sievi  
Iina Hattukangas, Reisjärvi  
Tuulia Säkkinen, Alavieska  
Ulla Nivala, Merijärvi  
Helena Repo, Siikalatva  
Päivi Lakso, Jedu (paikalla 11:15 asti)  
Heli Somero, KuntaKimpat hanke (paikalla 11:37 asti)  
Marika Ahonniska, Raahen työllisyysalue  
Maria Nyman, työntekijöiden edustaja, Jelppiverkko  
Niko Toivola, sihteeri, esittelijä, Jelppiverkko  
  

Ei paikalla:  

Susanne Nyman, Siikalatva  
Liisa Jylhä, YKN-työllisyysalue 
Jani Haavisto, Pohde  
 

Henkilöstöstä paikalla: 

Hanna Isokääntä, Katja Lapinkangas, Minna Välijärvi, Jani Vääräniemi, Janne Helanen, 
Johanna Huuskonen, Kaisa Pietikäinen, Kirsi Rättyä, Marjo Ruuskanen, Nina Ala-Pöntiö ja Miia 
Nivala 

 

Muut paikalla:  

opiskelijat Miisa Perttula, Nora Kekkonen ja Neea Partti 

 

 



 

 
Kokouksen avaus  

Puheenjohtaja Suvi Haikola avasi kokouksen klo: 9:15 

  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus, läsnäolijat 

Ohjausryhmän kutsuu koolle koordinaattori. Kokouskutsu lähetetään sähköpostitse 
viimeistään viikkoa ennen kokousta. Etäkokoukset järjestetään TEAMS –yhteyksin. Asialista 
lähetetään osallistujille viimeistään kokousta edellisenä päivänä.   

Kokouspäivämäärät vuodelle 2026 on vahvistettu joulukuussa 2025, jolloin myös 
kokous(teams)kutsu on lähetetty sähköpostitse. Lisäksi kokouksesta on lähetetty 
muistutusviesti 4.5.2026). Asialista lisätty Teams kokouskutsun liitteeksi 13.5.2026.  

Todettiin kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Todettiin läsnäolijat.  

 

Kuntakohtaiset (esihenkilö, työntekijät) esittäytymiset ja kuulumiset  

Kuultiin kuntakohtaiset kuulumiset läsnäolijoilta. 

Ohjausryhmä merkitsi kuulumiset tietoonsa saatetuksi. 

 

Ohjausryhmän kutsujäsenten esittäytymiset ja kuulumiset 

Kuultiin kutsujäsenten kuulumiset läsnäolijoilta. 

Ohjausryhmä merkitsi kuulumiset tietoonsa saatetuksi.  

 

Ohjausryhmän jäsenet  

Jokilaaksojen koulutuskuntayhtymä Jedun aikaisempi Jelppiverkon ohjausryhmän jäsen Heli 
Kaunismäki on siirtynyt toisiin tehtäviin. Jedu on valinnut Jelppiverkon ohjausryhmän 
jäsenekseen eOpo Päivi Lakson. 

Ohjausryhmä vahvisti uuden jäsenen, Jedun Päivi Lakson liittymisen ohjausryhmään.   

 

 



 

 
KuntaKimppa-hankkeen kuulumiset, Heli Somero  

Projektipäällikkö Heli Somero esitteli kuntakimppa-hanketta. Esitys jaetaan osallistujille.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi. 

 

Jelppiverkon yleiskuulumiset, koordinaattori  

Koordinaattori kertoi Jelppiverkon kuulumisia. Kuulumisien kooste kokousmateriaaleissa.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

 

Talouden toteutuma 1.1.-31.3.2026  

Esiteltiin talouden toteutumat 1.1.-31.3.2026. Talouden toteutumat ovat nähtävillä 
kokousmateriaaleissa.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

Vuoden 2025 infograafit (koottu PARKKI tilastoista ja vuoden 
2025 Sovari tuloksista)  

Esiteltiin PARKKI tilastoista ja Sovari tuloksista (tilastot ja tulokset esitelty 19.2.26) 
kootut Jelppiverkon etsivän nuorisotyön ja nuorten työpajatoiminnan infograafit. Infograafit 
kokousmateriaaleissa.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

Vuoden 2026 yhteistyökumppaneiden palaute  

Esiteltiin yhteistyökumppaneiden palaute.   

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

 

 

 



 

 
Yhdenvertaisuus, tasa-arvo ja kestävän kehityksen kysely 2025  

Esiteltiin kyselyn tulokset. Keskusteltiin tuloksista, edellinen koordinaattori 
Heli Somero kertoi taustoja asialle kohtaan, missä kyselyssä oli huomioita. Todettiin, että 
keskustelua yhdenvertaisuudesta on syytä pitää yllä.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

Jelppiverkon työhyvinvointikysely 2026  

Esiteltiin työhyvinvointikyselyn tulokset. Keskusteltiin tuloksista ja todettiin niiden 
olevan hyvää tietoa ohjausryhmän jäsenille. Koordinaattori lisää kaikkien kyselyiden tulokset / 
koosteet kokousmateriaaleihin.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

 

Kokoustauko alkoi klo: 11:37. Kokous jatkui klo: 12:29  

 

Verkostomaisen nuorten työpajatoiminnan käynnistäminen 2027: Alavieska, 
Merijärvi ja Reisjärvi  

Alavieskaan, Merijärvelle ja Reisjärvelle on myönnetty Jelppiverkolle 
valtionavustuskelpoisuudet verkostomaiselle nuorten työpajatoiminnalle. Tämä mahdollistaa 
myös 0,5 htv työntekijäresurssilla valtionavustuksen hakemista (koko Jelppiverkon toiminta-
alue ja sen kaikki valmennukset ovat nyt uuden va-päätöksen myötä verkostomaista nuorten 
työpajatoimintaa). Samalla ko. kuntiin saataisiin etsivälle nuorisotyöntekijälle työpari 
Jelppiverkon toisesta työntekijästä ja palvelulle kattavuutta, nuorille lisää palvelua ja 
henkilöstön tavoitettavuutta aina 5 arkipäivään viikossa asti.  

Vaikka valtionapukelpoisuus on myönnetty toistaiseksi voimassa olevana, ei se ole ikuinen 
käyttämättömänä. Jo nyt on OKM:n ylitarkastaja lähestynyt Jelppiverkon koordinaattoria 
toisesta käyttämättömästä valtionapukelpoisuudesta (ei em. kuntien) ja ohjeistanut sen 
kuolettamista käyttämättömänä.  

Koska kaikki ko. kunnat (Alavieska, Merijärvi ja Reisjärvi) kuuluvat jo Jelppiverkkoon, omaavat 
valtion avustuskelpoisuuden verkostomaiselle nuorten työpajatoiminnalle, voi näistä mikä 
tahansa kunta yksin tai kunnat yhdessä ilmoittaa lähtevänsä Jelppiverkon verkostomaiseen 
nuorten työpajatoimintaan mukaan. Toiminta tulee tällöin olla joko budjetoituna vuodelle 



 

 
2027 tai hankintapäätös/-ilmoitus tehtynä, hyvissä ajoin, ennen valtionavustushakemuksen 
päättymisaikaa (joulukuun puoliväli), jotta Jelppiverkko ehtii hakea siihen valtionavustusta.  

Keskusteltiin asiasta. Haasteena on LVV:sta tuleva minimi 0,5 HTV:n ehto pienille 
kunnille. Koordinaattori tuo kuntakohtaisiin kehittämispalavereihin laskelmat mikä olisi 0,5 
htv työntekijän omarahoitusosuus.  

 Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

Jelppiverkon toimintaa vuonna 2026  

Koordinaattori esitteli Jelppiverkon toimintaa:  

Etsivillä nuorisotyöntekijöillä on ollut ja on tulossa jalkautumisia, aulailuja, 
ysiluokkalaisten vierailut, kutsuntatarkastukset ja kutsunnat. 

Nettietsivätoiminnan esittely: Marjo Ruuskanen, esitys kokousmateriaaleissa. 

Nuorten työpaja puolella on ollut hyvin valmennuksia: starttivalmennus (6 kuntaa, 
2x2kk), verkkovalmennus (2/4kk jaksoa tot.), Jelppikahvilat (6 kuntaa), alueelliset 
ryhmäpäivät (kuukausittain). 

Muut alueelliset valmennukset (mm. Massikunkku Ylivieskassa), kuntakohtaisia 
ryhmävalmennuksia toimii (ainakin 5 erilaista), seinätön valmennus ja kaikilla 
valmennettavilla yksilövalmennus. Syksylle suunniteltu 2x2kk starttivalmennusta ja 
4x1kk verkkovalmennusta. 

Kesällä henkilöstön lomat sovittu kunnissa niin, että min 2 Jelppiverkon työntekijää on 
töissä kaikkina arkipäivinä, muuten 3 tai useampi. 

Kehittämistiimit toimivat suunnitellusti (lista tiimeistä kokousmateriaaleissa). 

Tulossa kuntakohtaiset kehittämispalaverit, samalla koordinaattori - esihenkilövartit, 
koordinaattorin kuntapäivät ja starttivierailut. 

Uutiskirjeen (4krt/v) uudistamisen pohtiminen ja uuden alustan testailu kesällä. 

Jelppiverkon palvelulupauksen tekeminen. 

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

 

 



 

 
Verkkovalmennuksen tulevaisuuden mahdollisuudet ja näkymät  

Koordinaattori esitteli asiaa:  

Verkkovalmennus puhututtaa valtakunnallisesti valmennuskentällä. 

Näyttää, että tällä hetkellä maassa on useita pieniä kuntia, missä haasteena on saada nuoria 
valmennukseen tai paikan päälle, pohtivat miten olisi järkevää tuottaa valmennusta esim. 1–
3 nuorelle/kunta. 

OKM:stä on tullut edellisen kokouksen jälkeen tieto, että kaksi tai useampi kunta, millä on 
valtionapukelpoisuus verkostomaiseen nuorten työpajatoimintaan, voivat järjestää 
yhdessä mm. verkkovalmennusta (vaikka kunnat olisivat toisella puolella maata yms.). On 
verkkovalmennusta järjestävien tahojen asia, miten se lopulta toteutetaan (ostopalvelu, 
yhdessä tuottaminen, yhteistyöverkostoon liittyminen). Yhteistyötapauksissa kunnat 
tarvitsevat kuitenkin yhteistyösopimuksen.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

   

Muut asiat  

Into ry:ltä on saatu Sovari-kaulanauhoja, joita annetaan nuorille, jotka täyttävät SOVARI 
kyselyn paikan päällä. 

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

Seuraava ohjausryhmän kokous  

Seuraava ohjausryhmän kokous on sovittu pidettäväksi Teams:ssa 10.9.2026 klo 9:00 alkaen. 
Linkit on laitettu joulukuussa 2025. Lisätään ohjausryhmän uudet jäsenet kutsuun.  

Ohjausryhmä merkitsi tietoonsa saatetuksi.  

  

Kokouksen päätös  

Puheenjohtaja Suvi Haikola päätti kokouksen klo: 13:08  

 


